
Thementisch 3:  

Innovationsort Betrieb – Räume für Neues schaffen 

Leitfragen: Transferfrage: 
o Wo ist es Ihnen oder Ihrem Team gelungen, 

etwas Neues erfolgreich einzuführen – was 

hat es möglich gemacht? 

o Was brauchen Mitarbeitende, um Ideen 

einzubringen und umzusetzen? 

o Welche Routinen oder Rahmenbedingungen 

fördern Kreativität und gemeinsames Lernen? 

o Was behindert Innovation in Ihrem Alltag – und 

wie ließe sich das verändern? 

o Wie kann Ihre Organisation Innovation im 

Alltag sichtbar und selbstverständlich 

machen? 

 

 

Welche kleine Idee möchten Sie in 

den nächsten Wochen angehen – 

und was wäre dafür die passende 

Unterstützung? 

 


