Brandenburger Pflegefachtag

11.10.2023, Forum 4

Ulrike Volkmann 1Q Teilvorhaben Servicestelle Fachkrafteeinwanderung NordWest

www.netzwerk-iq.de
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Servicestelle Fachkrafteeinwanderung

Wer sind wir?

* Wir sind Teil des bundesweiten Forderprogramms , Integration durch Qualifizierung
kurz 1Q“, und Teil des Regionalverbunds Brandenburg das sich zum Ziel gesetzt hat,
die Arbeitsmarktchancen von Migrant*innen mit im Ausland erworbener beruflicher
Qualifikation in Deutschland zu verbessern.

Was machen wir? Unsere kostenfreien Angebote fiir Sie:

* Wir informieren Unternehmen zu allen Themen der Fachkrafteeinwanderung und zur
interkulturellen Offnung ihres Betriebes. Wir begleiten und unterstiitzen sie im gesamten
Prozess der Fachkraftegewinnung. Zudem beraten wir internationale Fachkrafte, die in
Brandenburg arbeiten mochten und Arbeitsmarktakteure/ Migrantenorganisationen zum
Fachkrafteeinwanderungsgesetz.
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Wettbewerbsvorteil Vielfalt — Unternehmerischer Erfolg durch Offenheit
und Wertschatzung: Wir begleiten Sie auf lhrem Weg, sprechen Sie uns an!

IHK-Projektgesellschaft mbH o
OSTBRANDENBURG IQ Servicestelle
IHK-Projektgesellschaft mbH fﬁmﬂ Q

Ostbrandenburg Fachkrafteeinwanderung

Heegermiihler Str. 64 Unsere Angebote finden Sie unter: NordWaest
https://www.ihk-projekt.de/sfe

16225 Eberswalde

Ulrike Volkmann Christine Meier Natalya Gorodetskaya
Projektleitung

- Mobil: 0170 5491803 Mobil: 0151 25691388
Mobil: 0160 6981711 E-Mail: meier@ihk-projekt.de E-Mail: gorodetskaya@ihk-projekt.de

E-Mail: ulrike.volkmann@ihk-projekt.de
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Wettbewerbsvorteil Vielfalt — Unternehmerischer Erfolg durch Offenheit und
Wertschatzung: Wir begleiten Sie auf lhrem Weg, sprechen Sie uns an!

-Projek lIschaft mb .
IHK-Projektgesellschaft mbH F:[W 0STERANDEND URG 1Q Servicestelle
Ostbrandenburg Fachkrafteeinwanderung
Puschkinstralde 12b

Unsere Angebote finden Sie unter: SudOst
15236 Frankfurt (Oder)  p1ps: //www.ihk-projekt.de/sfe

Anastasija Au

Mobil: 0151 59901547

E-Mail:
anastasija.au@ihk-
projekt.de

Sandy Morgen Mathias Vandam Angela Hesse-Kriiger
Projektleitung Projektleitung

E-Mail: hesse-krueger@ihk-projekt.de

E-Mail: morgen@ihk-projekt.de E-Mail: vandam@ihk-projekt.de

Standort Finsterwalde: 4
An der Schraube 26
03238 Finsterwalde
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|Q geforderte Projekte in Brandenburg...

Anerkennungs-
und
Qualifizierungs-

beratung

Trager: IHK-
Projektgesellschaft mbH
Ostbrandenburg
Standorte: Potsdam,
Cottbus, Frankfurt (Oder),
Eberswalde, Oranienburg,
Meuruppin, Wildau

Faire Integration
Tréger: Caritasverband der
Didzese Garlitz e V.

Ziel: Arbeits- und
sozialrechtliche Beratung
fiir von Arbeitsausbeutung
betroffene Migrant*innen,

w1 Eilnehmendenprojekie

= Strukiurprojekie

Gefardert durch:

% Bundesministerium
fiir Arbeit und Soziales

Kofinarciert won der
EBuropdischen Union

Dual anerkannt!
Trdger: IHK
Projektgesellschaft mbH
Ostbrandenburg

Ziel:
Qualifizierungsbegleitung
fir auslandische
Fachkrifte im dualen
Bereich mit dem Ziel der
Gleichwertigkeit.

Koordinierungsstelle
Trager: Ministerium fir Wirtschaft, Arbeit und Energie des Landes Brandenburg

Standort: Potsdam

Servicestelle
Begleitet.
Qualifiziert.

Anerkannt.

Tréger: Kontakt
Eberswalde e.V.

Ziel: Individuelle
Qualifizierungsbegleitung
in den reglementierten
Berufen mit dem Ziel der
vollen Anerkennung.

Arbeit in Zukunft:
Energie, Umwelt
und
Digitalisierung

Tréger:
Ausbildungsverbund
Teltow e.V. (AVT)

Ziel:
Qualifizierungsberatung
unter Berlicksichtigung
informeller und non-
formeller Abschliisse und
Uberfithrung in
Qualifizierungen mit den
Schwerpunkten Energie,
Umwelt und Digitalisierung

Grow UP - BWL

und mehr

Trager: UP Transfer GmbH
an der Universitdt Potsdam
Ziel: Qualifizierung von
Akademiker*innen mit
einem auslandischen
Abschluss fir den
Aufgabenbereich BWL.

Netzwerk

Integration durch
Qualifizierung
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Arbeitsmarkt-
einstieg fir
Akademiker®
innen im nicht-
reglementierten

Bereich

Trager: Kontakt
Eberswalde e.V.

Ziel: Begleitung nach
individuellen Bedarfen auf
dem Weg zur
qualifikationsgerechten
Beschaftipung im Land.

1Q Servicestelle Fachkréafteeinwanderung NordWest
Standorte: Eberswalde

SidOst

Frankfurt (Oder), Finsterwalde

Trager: IHK-Projektgesellschaft mbH Ostbrandenburg
Ziel: Beratung und Unterstitzung von KMUs zur internationalen Fachkraftegewinnung und -beschaftigung sowie zur betrieblichen
Integration. Informationen fir auslandische Fachkréfte und Arbeitsmarktakteure zum Prozess der Fachkrafteeinwanderung.

Administriert durch:

®

Bundesamt
fiir Migration $
und Fliichtlinge
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In Kooperatien mit:

Bundesministerium Bundesagentur
fiir Bildung oy .
und Forschung fiir Arbeit


https://www.brandenburg.netzwerk-iq.de/
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|
Novellierung des Fachkrafteeinwanderungsgesetzes basiert auf 3 Saulen IO\

Potenzial- Erfahrungs_

Saule

* Drittstaatangehorende, die zur Suche eines
Arbeits-/Ausbildungsplatzes
einreisen mochten.

* Moglichkeit der Einwanderung
ohne formale Anerkennung der
auslandischen Berufsabschlisse,
wenn zwei Jahre anerkannter
Berufsabschluss im Herkunftsland
(nur fur nicht reglementierte

Fachkrafte- Berufe)

* Chancenkarte basierend auf Punktesystem
(z.B. Anerkennung, Berufserfahrung und
Deutsch-kenntnissen)

Saule

* Aufenthaltstitel fir auslandische Fachkrafte mit einem deutschen oder in
Deutschland anerkannten Abschluss

- Auslibung jeder qualifizierten Beschaftigung im nicht reglementierten
Bereich moglich!
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Fiir Pflege relevante Themen

 Ausbildung: §16a AufenthG Anderung von ,kann“in ,soll“. Es kann neben
Ausbildung bis zu 20h/Woche zusatzlich gearbeitet werden (03/2024)

* Dauer der AnpassungsmaRnahme §16d Abs. 1 AufenthG von max. 24
Monate auf max. 36 Monate angehoben. Nebentatigkeit bis zu 20h/Woche
moglich (03/2024)

* Anerkennungspartnerschaft §16d Abs. 3 AufenthG zwischen Fachkraft und
Arbeitgeber. Arbeitgeber muss umgehend QualifizierungsmaRnahmen
ermoglichen (03/2024)
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Fiir Pflege relevante Themen

Chancenkarte (ab 06.2024) ermdglicht Einreise nach D, erst als Arbeitsplatz Such- Chancenkarte (1
Jahr); mit Arbeitsplatzangebot Folge-Chancenkarte (2 Jahre). Mindestens 6 Punkte miissen erreicht
werden.

* Fachkraft

* Sprachkenntnisse

* Berufserfahrung

* Alter

* Voraufenthalt

»F Ehepartner
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Fiir Pflege relevante Themen

* §20 AufenthG Aufenthaltstitel zur Arbeitsplatzsuche nun auch
flr ausgebildete Pflegehelfer (03/2024)

* §22a BeschV Aufenthaltstitel zur Beschaftigung von
anerkannten Pflegehilfskraften (03/2024)

* §26 Abs.2 BeschV erweiterte Westbalkanregel (06/2024)

* Ab 2026 Schaffung von Informations- und Beratungsstellen des
BAMF flr VorintegrationsmaBnahmen im Ausland

o
i § 3
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Herzlichen Dank flr Ihre Aufmerksamkeit

Die Projekte "Servicestelle Fachkrafteeinwanderung NordWest" und "Servicestelle
Fachkrafteeinwanderung SidOst" werden im Rahmen des Férderprogramms "Integration durch
Qualifizierung (1Q)" durch das Bundesministerium fir Arbeit und Soziales und die Europaische
Union Uber den Europdischen Sozialfonds Plus (ESF Plus) geférdert und vom Bundesamt fir
Migration und Flichtlinge administriert. Partner in der Umsetzung sind das Bundesministerium
fur Bildung und Forschung und die Bundesagentur fiir Arbeit.

Geférdert durch: Administriert durch: In Kooperation mit:

Bundesministerium * Bundesamt * Bundesministerium Bundesagentur
* fiir Arbeit und Soziales - 2 IfﬁrMigration fir Bildung Q fi]rArbeif

und Fliichtlinge und Forschung
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